Nazwisko 1 imig:

Formularz nr 12/P-03/KP-01

KARTA OBIEGOWA

nawigzania stosunku pracy

Rodzaj umowy: na okres probny/ na czas okreslony/ na zastepstwo/ na czas nieokreslony

Stanowisko lub rodzaj pracy:
Komorka organizacyjna:
Data zatrudnienia:

KOMORKA ORGANIZACYJNA

DATA I PODPIS

Sekcja ds. Osobowych

1. Wydanie skierowania na badania

2. Przekazanie skierowania do Pielggniarki pracujacej w Gabinecie Zabiegowym

3.Wydanie dokumentacji kadrowej dot. zatrudnienia

4. Zapoznanie z Regulaminem Pracy, Regulaminem Wynagradzania,
Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

5. Skierowanie do pozostatych komorek Szpitala

6.Poinformowanie o wszystkich dziatajacych w Szpitalu Zwigzkach Zawodowych

Stanowisko ds. BHP

1. Przeszkolenie w zakresie instruktazu ogdlnego.
2. Zapoznanie pracownika z:

Kierownik Oddziatu / Dziatu; Koordynator Sekcji

1. Przeszkolenie w zakresie instruktazu stanowiskowego.
2. Zapoznanie pracownika z:

Naczelna Pielegniarka
dot. stanowisk medycznych

1. Przekazanie informacji w zakresie:

Pielegniarka Koordynujgca

dot. stanowisk medycznych

1. Przeszkolenie w zakresie instruktazu stanowiskowego
2. Zapoznanie pracownika z:

Inspektor ochrony przeciwpoZarowej ds. obronnych
i obrony cywilnej

1. Szkolenie w zakresie ochrony przeciwpozarowej.
2.Szkolenie w zakresie obrony cywilne;j.




Inspektor Ochrony Danych

1.Zapoznanie z przepisami z zakresu ochrony danych.
2.Przeszkolenie pracownika w zakresie ochrony danych osobowych, zapoznanie z
obowiazujacymi regulacjami zewnetrznymi w tym zakresie.

3. Wydanie upowaznienia do przetwarzania danych.

Pielegniarka Epidemiologiczna

1. Szkolenie w zakresie higieny rak.
2. Szkolenie w zakresie postgpowanie po ekspozycji na krew i inny potencjalnie
infekcyjny materiat.

1. Wydanie dokumentow ptacowych.
2. Uzyskanie niezbednych informacji dotyczacych kwestii placowych.

Sekcja Plac 3. Poinformowanie o zasadach wysytania paskéw wynagrodzen.
4. Odebranie od pracownika dokumentéw ptacowych (o§wiadczen).
Ubezpieczenie Zapoznanie z warunkami przystapienia do ubezpieczenia grupowego.

Kasa zapomogowo - poZyczkowa

Zapoznanie Regulaminem kasy zapomogowo-pozyczkowe;.

Dzial Dokumentacji i Rozliczen ; NFZ

Uzyskanie niezbednych informacji dotyczacych zgloszenia personelu do
potencjatu SZOI.

Sekcja Gospodarcza

Referent ds. odzieiy
1. Pobranie rozmiar6w odziezy i obuwia

2. Wydanie odziezy pracowniczej.

Inspektor Ochrony Radiologicznej

dot. stanowisk z narazeniem na promieniowanie jonizujgce

1. Szkolenie w zakresie ochrony radiologiczne;.
2.  Wydanie dozymetru

Sekcja Informatyki

KARTA KARTA DOSTEPU DO KARTA DOSTEPU
KARTA WIAZDOWA PARKINGOWA POMIESZCZEN DO TERMINALA
1.Wydano 1. Wydano 1. Wydano 1. Wydano

Oswiadczam, ze zapoznam si¢ z dokumentami ( regulaminami, instrukcjami, procedurami) znajdujacymi si¢ na serwerze w pliku dokumenty (\\

filesrvl\Dokumenty Szpital)
.......................... data i podpis pracownika




