‘ !/,.A‘ WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY

im. $w. Rafata w Czerwonej Gorze®

Dyrektor Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Sw. Rafala w Czerwonej Gorze
oglasza nabér na stanowisko
Specjalisty/Referent ds. Zaméwien Publicznych

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

Wyksztalcenie — wyzsze,

Bardzo dobra praktyczna znajomos¢ prawa zamoéwien publicznych i aktéw wykonawczych,
Praktyczna znajomos¢ pakietu MS Office ( Word, Excel )

Rzetelne i doktadne wykonywanie powierzonych zadan,

Umiejetno$é pracy w zespole.

Umiejetno$¢ organizowania pracy wiasnej i pracy pod presja czasu,

Dos$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku min. 1 rok

Gléwne zadania:

e  Przygotowywanie, organizowanie i dokumentowanie post¢powan o udzielenie zaméwien publicznych
stosownie do warto$ci zamowienia - zgodnie z ustawa Prawo Zamowien Publicznych i innymi aktami
normatywnymi lub zgodnie z Regulaminem postepowan do 130 000 zi.

Forma zatrudnienia:
Umowa o prace, pelny wymiar etatu, liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: WSS im. Sw. Rafala w Czerwonej Gérze, ul. Czerwona Géra 10, 26-060
Checiny

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

o CV,
e  O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji wg
zalaczonego wzoru, 14

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Termin skladania dokumentéw: 2024-04-30
Miejsce skladania dokumentow: Wojew6dzki Szpital Specjalistyczny im. Sw. Rafata ul. Czerwona Géra 10, 26-
060 Checiny lub pocztg elektroniczna na adres: k.resztak(@ czerwonagora.pl

Inne informacje :

1.Prosimy o dofaczenie zalaczonej klauzuli informacyjnej dotyczacej rekrutacji. W przypadku braku powyzszej
klauzuli nie bedziemy mogli rozpatrzy¢ Pani/Pana aplikacji, a dokumenty aplikacyjne zostana zniszczone.
Dokumenty przestane w procesie rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

2.0ferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

3.Zastrzega si¢ mozliwo$¢ kontaktu wylacznie z wybranymi kandydatami.

4. Kandydatki/ kandydaci spelniajacy wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o zakwalifikowaniu si¢ do
kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego zostang powiadomieni telefonicznie. Oferty odrzucone. zostana

Zniszczone.

Dodatkowych informacji udziela Dzial Kadr pod numerem telefgnp:,{(94g),'3§)6’;55—45 w. 123, 230.
Wojewéd/kic«_yo g,ml., e
. TARE] il e

M. Sw Rufaty it

ul. Czerwona Gora 10, 26-060 Checiny / // @
tel.: 041 34-655-45, fax.: 041 34-655-67 Strona1z2 g
www,czerwonagora.nl  czerwonagora@czerwonagora.pl \ g Certyfikat Akredytacyiny
KRS: 0000009315 NIP 959 12 89 964 Regon: 000296213 At nr 2021/16

)



